
ESGデータ 2024年5月末時点

（年度） 2022年5月期 2023年5月期 2024年5月期
環境 気候変動 GHG排出量※1

Scope1（t-CO2） - 61.2 162.51
Scope2（t-CO2） - 223.39 531.34
Scope3（t-CO2） - 121,821.69 141,994.94

社会 人材 従業員数（人） 327 342 319
うち男性（人） 225 227 206
うち女性（人） 102 115 113

女性執行役員数（人） 0 1 1
- 11.5 13.0

男女間賃金格差（％）※2 - 64.1 64.6
- 0.0 14.3
- 100.0 100.0

56.6 65.5 68.2
7.4 7.5 8.0
40.0 39.5 38.9
2,174 2,193 2,206

障がい者雇用数（人） - 9 6
新卒採用者（人） 6 8 23

うち男性（人） 5 5 18
うち女性（人） 1 3 5

従業員離職率（％） 12.4 10.3 13.1
ガバナンス 取締役数（人） 9 11 10

うち社外取締役数（人） 3 3 2
うち女性取締役員数（人） 1 1 1

取締役会年間開催数（回） 18 18 20
取締役会出席率（％） 97 96 94
指名報酬委員数（人） 5 6 5
指名報酬委員会独立取締役数（人） 3 3 3

4 4 3
指名報酬委員会出席率（％） 95 95 100

事業年度で算出（例：2024年5月期は2023年6月1日～2024年5月31日）

※2　インテリックス単体の数値です。

※3　有給付与期間は、1月1日～12月31日の間の付与日数で計算しています。

女性管理職比率（％）※2

取締役会

※１　Scope1,2およびScope3 カテゴリ3,6,7,13は、インテリックスグループ全体を対象としています。Scope3 カテゴリ1,4,5,11,12は、リノ
ベーション事業分野におけるリノヴェックスマンション事業、及び法人・個人向けリノベーション内装事業を対象としています。

委員会

男性育児休業取得率（％）※2

育児休業復職率（％）

有給取得率（％）※3

平均勤続年数（年）
平均年齢（歳）
年平均総労働時間（時間）

指名報酬委員会年間開催数（回）
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